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Pani
Elżbieta Witek
Marszałek Sejmu RP

Dotyczy: interpelacji nr 40406

Szanowna Pani Marszałek,

w odpowiedzi na otrzymaną interpelacją nr 40406 z dnia 11 kwietnia 2023 r. w sprawie 

poziomu wynagrodzeń pracowników ARiMR na dzień 31 grudnia 2022 r., wniesioną przez posła 

na Sejm RP Pana Krzysztofa Paszyk – uprzejmie informuję, co następuje.

1. Ile wynosiły w 2022 r. średnia i mediana wynagrodzenia brutto (wynagrodzenie 

zasadnicze wraz ze wszystkimi dodatkami oraz nagrodami) kadry kierowniczej o której 

mowa w art. 32 ust 3 ustawy o związkach zawodowych (Prezesi i Dyrektorzy OR)?

Średnie wynagrodzenie brutto obejmujące sumę wynagrodzenia zasadniczego, dodatku 

funkcyjnego i dodatku za wieloletnią pracę w wielkościach nominalnych na dzień 31.12.2022 r. 

powiększone o wypłacone w 2022 r. dodatkowe wynagrodzenie roczne i nagrody Prezesów i 

Dyrektorów OR ARiMR wynosi 21 090 zł.

Mediana wynagrodzenia brutto Prezesów i Dyrektorów OR wynosi 18 467 zł.

2. Ile wynosiły średnia i mediana wynagrodzenia brutto (wynagrodzenie zasadnicze wraz ze 

wszystkimi dodatkami oraz nagrodami) kadry kierowniczej niższego szczebla (Dyrektorzy 

Departamentów, Zastępcy Dyrektorów Departamentów i OR, kierowników i 

naczelników)? Dane proszę podać dla całej Agencji oraz w rozbiciu na poszczególne 

województwa i Centralę.

Średnie wynagrodzenie brutto i mediana obejmujące sumę wynagrodzenia zasadniczego, 

dodatku funkcyjnego i dodatku za wieloletnią pracę w wielkościach nominalnych na dzień 

31.12.2022 r. powiększone o wypłacone w 2022 r. dodatkowe wynagrodzenie roczne i nagrody 

kadry kierowniczej niższego szczebla ARiMR prezentuje tabela:



Średnie wynagrodzenia pracowników ARiMR na dzień 31.12.2022 r.

Kadra kierownicza niższego szczebla *
jednostka organizacyjna ARiMR średnie 

wynagrodzenie brutto
mediana 

wynagrodzenia brutto

CENTRALA 13 885 12 875
CENTRALA z wyłączeniem obszaru 
IT 13 425 12 525

DOLNOŚLĄSKI OR 8 996 8 879

KUJAWSKO-POMORSKI OR 8 870 9 588

LUBELSKI OR 8 998 8 808

LUBUSKI OR 8 770 8 518

ŁÓDZKI OR 8 705 8 357

MAŁOPOLSKI OR 8 840 8 653

MAZOWIECKI OR 9 365 9 335

OPOLSKI OR 8 806 8 738

PODKARPACKI OR 8 771 8 657

PODLASKI OR 8 815 8 436

POMORSKI OR 8 899 8 981

ŚLĄSKI OR 8 771 8 555

ŚWIĘTOKRZYSKI OR 9 297 8 908

WARMIŃSKO-MAZURSKI OR 8 835 8 767

WIELKOPOLSKI OR 8 783 8 498

ZACHODNIOPOMORSKI OR 9 216 9 241

ARiMR ogółem 9 527 9 038
* kadra kierownicza niższego szczebla obejmuje stanowiska: Dyrektor Departamentu/Biura, Z-ca 
Dyrektora, Kierownik Biur Powiatowego/Biura, Z-ca Kierownika Biura Powiatowego/Biura, Naczelnik 
Wydziału.



3. Ile wynosiły średnia i mediana brutto (wynagrodzenie zasadnicze wraz ze wszystkimi 

dodatkami oraz nagrodami) wszystkich pracowników merytorycznych? Dane proszę 

podać dla całej Agencji oraz w rozbiciu na poszczególne województwa i Centralę.

Średnie wynagrodzenie brutto i mediana obejmujące sumę wynagrodzenia zasadniczego, 

dodatku funkcyjnego i dodatku za wieloletnią pracę w wielkościach nominalnych na dzień 

31.12.2022 r. powiększone o wypłacone w 2022 r. dodatkowe wynagrodzenie roczne i nagrody 

pracowników merytorycznych ARiMR prezentuje tabela:

Średnie wynagrodzenia pracowników ARiMR na dzień 31.12.2022 r.

pracownicy merytoryczni **
jednostka organizacyjna ARiMR średnie 

wynagrodzenie brutto
mediana 

wynagrodzenia brutto

CENTRALA 9 310 8 814
CENTRALA z wyłączeniem obszaru 
IT 8 630 8 240

DOLNOŚLĄSKI OR 5 788 5 990

KUJAWSKO-POMORSKI OR 5 745 5 829

LUBELSKI OR 5 938 6 128

LUBUSKI OR 6 058 6 213

ŁÓDZKI OR 5 777 5 941

MAŁOPOLSKI OR 5 846 5 879

MAZOWIECKI OR 5 973 5 987

OPOLSKI OR 5 658 5 739

PODKARPACKI OR 6 116 6 334

PODLASKI OR 5 842 5 842

POMORSKI OR 5 845 5 859

ŚLĄSKI OR 6 028 6 267

ŚWIĘTOKRZYSKI OR 5 919 5 998

WARMIŃSKO-MAZURSKI OR 5 857 5 934

WIELKOPOLSKI OR 5 614 5 669

ZACHODNIOPOMORSKI OR 5 764 5 887

ARiMR ogółem 6 232 6 131



** wszyscy pozostali pracownicy ARiMR po wyłączeniu Prezesów, Dyrektorów OR i kadry kierowniczej 
niższego szczebla.

4. Ile wynosiły średnia i mediana wynagrodzenia zasadniczego (bez nagród i dodatku 

stażowego) pracowników ARiMR, według pełnionej funkcji na dzień 31.12.2022? Dane 

proszę podać dla całej Agencji oraz w rozbiciu na Centralę, Oddziały Regionalne i Biura 

Powiatowe.

Średnie wynagrodzenie zasadnicze brutto i mediana pracowników ARiMR, według pełnionej 

funkcji na dzień 31.12.2022 r. w podziale na ARiMR, centralę, oddziały regionalne i biura 

powiatowe prezentuje w załączeniu Tabela nr 1.

5. Ile wynosiły średnia i mediana nagród uznaniowych, wypłaconych w roku 2022 według 

pełnionej funkcji lub zajmowanego stanowiska? Dane proszę podać w rozbiciu na całość 

ARiMR, Centralę, Oddziały Regionalne i Biura Powiatowe.

Średnie i mediana nagród uznaniowych, wypłaconych w roku 2022 r. według pełnionej funkcji 

w podziale na ARiMR, centralę, oddziały regionalne i biura powiatowe prezentuje w załączeniu 

Tabela nr 2.

6. Ilu pracowników ARiMR wcale nie otrzymało nagrody uznaniowej?

Liczba pracowników ARiMR, którzy nie otrzymali nagrody w 2022 roku – 512.

7. Ilu pracowników, spośród tych którzy otrzymali nagrody uznaniowe, otrzymało je w 

przedziałach wielokrotności wynagrodzenia:

a) Od 0 do 1              e) Powyżej 4 do 5

b) Powyżej 1 do 2 f) Powyżej 5 do 6

c) Powyżej 2 do 3 g) Powyżej 6

d) Powyżej 3 do 4

Liczba pracowników ARiMR, którzy otrzymali nagrody w 2022 roku w przedziałach 

wielokrotności wynagrodzenia:

a) od 0 do 1 – 6 406 pracowników,

b) od 1 do 2 – 4 601 pracowników.



8. Ile wynosi średnia i mediana podwyżek, oprócz podwyżki wynikającej z porozumienia 

podpisanego w ramach sporu zbiorowego, w rozbiciu na Centralę, oddziały regionalne i 

biura powiatowe?

Średnia i mediana podwyżek, oprócz podwyżki wynikającej z porozumienia podpisanego 

w ramach sporu zbiorowego, w podziale na centralę, oddziały regionalne i biura powiatowe:

Centrala – średnia kwota podwyżki – 887 zł, mediana podwyżki – 600 zł; przy czym liczba 

podwyżek w stosunku do liczby pracowników wyniosła 27,3%,

Oddziały Regionalne - średnia kwota podwyżki – 264 zł, mediana podwyżki – 200 zł; przy czym 

liczba podwyżek w stosunku do liczby pracowników wyniosła 67,9%,

Biura Powiatowe - średnia kwota podwyżki – 234 zł, mediana podwyżki – 200 zł; przy czy liczba 

podwyżek w stosunku do liczby pracowników wyniosła 66,4%.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
Rafał Romanowski
sekretarz stanu
/podpisano elektronicznie/

Załączniki:
1. Tabela nr 1 i 2

Do wiadomości:
Kancelaria Prezesa Rady Ministrów

Klauzula informacyjna o zasadach przetwarzania Państwa/Pani/Pana danych osobowych 
dostępna jest pod adresem: 
www.gov.pl/rolnictwo/polityka-przetwarzania-danych-osobowych

http://www.gov.pl/rolnictwo/polityka-przetwarzania-danych-osobowych
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